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Paris,le 12 AVR. 2010

Le Directeur général des Finances publiques

a

Madame et Messieurs les Délégués du Directeur général
Mesdames et Messieurs les Directeurs régionaux
et départementaux des Finances publiques
Mesdames et Messieurs les Trésoriers-payeurs généraux
Mesdames et Messieurs les Directeurs des services fiscaux

Campagne de sensibilisation des agents de la DGFiP au document unique d’évaluation

des risques professionnels (DUERP).

2

Un dépliant.

Conformément aux engagements pris par le comité national de suivi du plan d’actions sur les
conditions de vie au travail de la DGFiP, un dépliant a été congu a lintention des agents pour leur
permettre d’appréhender les enjeux du document unique d'évaluation des risques professionnels
(DUERP), dans le domaine de la prévention de la santé et de la sécurité au travail.

Cette brochure présente de maniére succincte les cing étapes de cette démarche participative,
depuis le recensement des unités de travail jusqu'a !'élaboration du programme annuel de
prévention.

Elle permettra a vos collaborateurs de faire &tat des risques auxquels ils sont exposés et ainsi de
participer activement a l'analyse de leurs conditions de vie au travail avec leur responsable
hiérarchique.

A cet égard, jappelle votre attention sur les modalités de diffusion de cette plaquette.

Vous présenterez ce document, a I'occasion d'une réunion d'information des cadres au cours de
laquelle vous aborderez plus largement le theme des conditions de travail.

La brochure pourra étre transmise par TACMO mais egalement par les responsables hiérarchiques
directs des agents. Elle devra, en tout état de cause, faire I'objet d’ung publication sur le site
intranet de la direction. ‘
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