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LE PRESIDENT DU COMITE D’HYGIENE ET DE SECURITE MINISTERIEL
MESSIEURS LES PRESIDENTS DES COMITES D’HYGIENE ET DE SECURITE DEPARTEMENTAUX
' INTERDIRECTIONNELS :

Objet:  compétence des CHS-DI pour les agents des ministéres économique et ﬁnanciér {MEF)
intégrant les DIRECCTE et les DDI. '

- Les directions départementales interministérielles (DD} et directions régionales des entreprises, de
fa concurrence, de la consommation, du travail et de emploi (DIRECCTE) issues de la Réforme
des Administrations Territoriales de PEtat (REATE) ont intégré en leur sein, en 2010, des agents

des ministéres économique et financier. Cette intégration a suscité chez ces agents des -
interrogations quant & leur représentation au sein des comités hygiéne et sécurité départementanx.

Je tiens A vous préciser, comme je I'ai annoncé lors du comité hygiéne et sé'curité ministériel du 7
octobre 2010, que les CHS-DI demeurent compétents pour ces agents jusqu’a expiration du mandat
actuel de lewrs membres, qui est en cours de prorogation jusqu’a la fin de 'année 2011, Jusqu’a
cette échéance, la représentation des agents des MEF ayant intégré les DIRECCTE et les DDI sera
donc partagée entre les CHS-DI ef les nouveaux CHS, proprés & ces structures, résnltant des
élections du 19 octobre 2010. ' : o

Les questions relevant de la compétence des CHS des DIRECCTE ou des DDI et concernant des
agents de ses structures issus des MEF sont donc également de la compétence des CHS-DI Jusqu’a
Péchéance précitée. A titre d’exemple, tout projet d’aménagement, ou relatif & P'organisation, 4
Penvironnement de travail, concernant ces agents devra 8tre soumis au CHS-DI territorialement
compétent. '




Je suis, comme vous le savez, s attache 3 1a continuité et la quahte du dlalooue social, et

partlcuherement dans le domaine de la sants et de la sécurité au travail. Je compts done sur votre'

unphcataon dans la mise eri couvre de ce d1spos1’c1f transitoire qui permetira & assurer au mieux Ja

- représentation des agents des MEF précités et Je suivi de ces questions pendant cette phase
importante de la REATE

Le Président du comité d’hygiéne et de sécurité ministériel
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